Kwestionariusz osoby ubiegajacej sie o zatrudnienie

Cze$é 1. Informacje podstawowe, podanie ich jest wymagane przez przepisy prawa

Imie (imiona)
i nazwisko:

Data urodzenia:

Dane kontaktowe: [Adres zamieszkania, numer telefonu]

Informacja o
niepetnosprawnosci:

Wyksztatcenie: [Nazwa szkoty rok ukonczenia, zawdd specjalnos¢, stopien naukowy, tytut zawodowy]
Przebieg [okresy zatrudnienia u kolejnych pracodawcéw oraz zajmowane stanowiska]
dotychczasowego

zatrudnienia:

Czesc 2. Informacje dodatkowe, podanie ich nie jest wymagane

Wyksztatcenie [kursy, studia podyplomowe, data ukoriczenia lub data rozpoczecia jezeli w trakcie]
uzupetniajgce:

Dodatkowe [wskazac jakie np. jezyki obce, prawo jazdy, itp.]
uprawnienia,
umiejetnosci:

Czesc 3. Oswiadczenia i zgody
Oswiadczam, ze dane wskazane przeze mnie w powyzszym formularzu sg zgodne z prawdg

Czytelny podpis kandydata do pracy

Wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych, zawartych w Czesci 2 formularza
przez Zaktady Miesne Wiestaw Lesniak, w celu przeprowadzenia obecnego postepowania
rekrutacyjnego.

Czytelny podpis kandydata do pracy



Prosimy o zapoznanie sie z ponizszymi zasadami
przetwarzania danych osobowych i podpisanie oswiadczenia

Oswiadczam, iz zostatem poinformowany o tym Zze:

Administratorem danych osobowych przetwarzanych w ramach proceséw rekrutacji jest Firma Zaktady
Miesne Lesniak z siedzibg w Nowym Saczu, 33-300 Nowy Sgcz, ul. Axentowicza 20A. Kontakt
z Administratorem Danych jest mozliwy pod adresem siedziby firmy 33-300 Nowy Sacz, ul. Axentowicza
20A, email: biuro@zmlesniak.pl

Dane osobowe (oraz dane do kontaktu - o ile zostang podane) bedg przetwarzane w celu
przeprowadzenia obecnego postepowania rekrutacyjnego na podstawie wymogdéw przepisu prawa
oraz dobrowolnej zgody (art. 6 ust. 1 lit. a RODO).

Osobie, ktérej dane dotyczg przystuguje prawo do cofniecia zgody w dowolnym momencie bez wptywu
na zgodnos$¢ z prawem przetwarzania, ktérego dokonano na podstawie zgody przed jej cofnieciem.
W zakresie okreslonym prawem, dane mogg by¢ przekazywane operatorom pocztowym, firmom
kurierskim, podmiotom swiadczacym na rzecz Zaktady Miesne Wiestaw Lesniak ustugi doradcze,
podmiotom zapewniajgcym obstuge informatyczng dziatalnosci Zaktady Miesne Wiestaw Lesniak oraz
archiwom. Dane zgromadzone w procesach rekrutacyjnych beda przechowywane przez okres nie
dtuzszy niz 3 miesiecy.

Osobie, ktérej dane dotyczg przystuguje prawo dostepu do swoich danych osobowych, zgdania ich
sprostowania lub usuniecia. Wniesienie zgdania usuniecia danych jest rdwnoznaczne z rezygnacja
z udziatu w procesie rekrutacji prowadzonym przez Zaktady Miesne Wiestaw Lesniak. Ponadto
przystuguje jej prawo do zgdania ograniczenia przetwarzania w przypadkach okreslonych w art. 18
RODO.

Osobie, ktérej dane dotyczg przystuguje prawo wniesienia skargi do Prezesa Urzedu Ochrony Danych
Osobowych na niezgodne z prawem przetwarzanie jej danych osobowych. Podanie danych zawartych
w dokumentach rekrutacyjnych nie jest obowigzkowe, jednak jest warunkiem umozliwiajgcym
ubieganie sie o przyjecie kandydata do pracy w Zaktady Miesne Wiestaw Lesniak.

Czytelny podpis kandydata do pracy
Notatka stuzbowa (wypetnia pracownik kadr)

Data i godzina ztozenia
dokumentu:

SpOSéb Weryﬁkacji Prosze opisa¢ np. weryfikacja z dowodem osobistym, przeglad orzeczen lekarskich

danych (z czesci 1
formularza):

Podpis pracownika:




